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	Data szkolenia
	Godziny
	Rodzaj zajęć
	Prowadzący zajęcia



	[bookmark: _GoBack]

	1 grudnia 2022 

czwartek

sala 202
	08:00 - 08:05 
 (5 min.)
	Powitanie uczestników   
	Magdalena KOZIŃSKA,
Honorata LISOWSKA

	
	08:05 - 09:35 
 (2 godz.)
	Nawiązywanie stosunku pracy i umów cywilnoprawnych – różnice w podstawie świadczenia; Zagadnienia czasu pracy z uwzględnieniem szczególnych sytuacji, np. czynności przed rozpoczęciem pracy i zakończeniem pracy, przerwy w pracy i sposób ich realizacji, planowanie i rozliczanie czasu pracy oraz ustalanie pracy nadliczbowej i ponadnormatywnej; praca w niedzielę i święta w kontekście obecnych regulacji; kształtowanie wynagrodzenia za pracę; projektowane zmiany w przepisach prawa pracy w szczególności dyrektywa work life balance oraz wdrożenie pracy zdalnej do kodeksu pracy; zmiany w badaniach trzeźwości pracowników i obecności w organizmie pracownika innych substancji o podobnie działającym charakterze.   (WY) 
	Marek CHOCZAJ

	
	09:35 - 10:00 
 (25 min.)
	Przerwa kawowa   
	

	
	10:00 - 11:30 
 (2 godz.)
	Nawiązywanie stosunku pracy i umów cywilnoprawnych – różnice w podstawie świadczenia; Zagadnienia czasu pracy z uwzględnieniem szczególnych sytuacji, np. czynności przed rozpoczęciem pracy i zakończeniem pracy, przerwy w pracy i sposób ich realizacji, planowanie i rozliczanie czasu pracy oraz ustalanie pracy nadliczbowej i ponadnormatywnej; praca w niedzielę i święta w kontekście obecnych regulacji; kształtowanie wynagrodzenia za pracę; projektowane zmiany w przepisach prawa pracy w szczególności dyrektywa work life balance oraz wdrożenie pracy zdalnej do kodeksu pracy; zmiany w badaniach trzeźwości pracowników i obecności w organizmie pracownika innych substancji o podobnie działającym charakterze.   (WY) 
	Marek CHOCZAJ

	
	11:30 - 11:40 
 (10 min.)
	Przerwa   
	

	
	11:40 - 13:10 
 (2 godz.)
	Zadania i uprawnienia społecznego inspektora pracy; Działalność społecznej inspekcji pracy na rzecz poprawy warunków pracy; Uprawnienia oraz zasady postępowania społecznych inspektorów pracy; Status prawny SIP (WY) 
	Marek CHOCZAJ

	
	13:10 - 13:50 
 (40 min.)
	Przerwa obiadowa   
	

	
	13:50 - 15:20 
 (2 godz.)
	Zadania i uprawnienia społecznego inspektora pracy; Działalność społecznej inspekcji pracy na rzecz poprawy warunków pracy; Uprawnienia oraz zasady postępowania społecznych inspektorów pracy; Status prawny SIP (WY) 
	Marek CHOCZAJ

	

	2 grudnia 2022 

piątek

sala 202
	08:00 - 09:30 
 (2 godz.)
	Metodyka pracy społecznego inspektora pracy: Udział społecznego inspektora pracy w dochodzeniu powypadkowym; Udział społecznego inspektora pracy w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy; Formułowanie zaleceń i uwag oraz wniosków do Państwowej Inspekcji Pracy (WY) 
	Jerzy KOŃCZEWSKI

	
	09:30 - 09:55 
 (25 min.)
	Przerwa kawowa   
	

	
	09:55 - 11:25 
 (2 godz.)
	Metodyka pracy społecznego inspektora pracy: Udział społecznego inspektora pracy w dochodzeniu powypadkowym; Udział społecznego inspektora pracy w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy; Formułowanie zaleceń i uwag oraz wniosków do Państwowej Inspekcji Pracy (WY) 
	Jerzy KOŃCZEWSKI

	
	11:25 - 11:35 
 (10 min.)
	Przerwa   
	

	
	11:35 - 13:05 
 (2 godz.)
	Metodyka pracy społecznego inspektora pracy: Udział społecznego inspektora pracy w dochodzeniu powypadkowym; Udział społecznego inspektora pracy w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy; Formułowanie zaleceń i uwag oraz wniosków do Państwowej Inspekcji Pracy (WY) 
	Jerzy KOŃCZEWSKI

	
	13:05 - 13:10 
 (5 min.)
	Zakończenie szkolenia   
	Magdalena KOZIŃSKA,
Honorata LISOWSKA



Opiekun szkolenia: Magdalena Kozińska
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